1. Allmdan information

Skolinspektionen prévar enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) om sékanden
genom erfarenhet eller pd annat satt har forvarvat insikt i de féreskrifter som
gdller for verksamheten, har ekonomiska férutsattningar att félja de foreskrifter
som galler f6r verksamheten och i dvrigt har férutsattningar att folja de
foreskrifter som galler for utbildningen. Vidare krdvs att den enskilde, inklusive
samtliga inom dgar- och ledningskretsen i dvrigt bedéms I&dmplig. Det &r sékanden
som ska visa att denne uppfyller de ovan ndmnda kraven for att godkédnnas som
huvudman foér den sékta utbildningen. En ofullstdndig ansékan kan komma att
prévas pd inlamnat underlag.

Den eller de personer som ar behdériga firmatecknare for sékanden ska
underteckna ansdékan. Ansékan kan e-signeras efter det att den skickas in via
Mina sidor. Alternativt finns forsattsblad fér signering pé sista sidan av
ansokningsblanketten. Det undertecknade férsattsbladet kan antingen bifogas till
ansokan eller skickas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm alternativ
till tillstand@skolinspektionen.se. Férsattsbladet behdver inte skickas in i original.

Skolinspektionen tar ut en avgift for ansékningar om godkédnnande med stdd av 2
kap. 5 d § skollagen. Se den avslutande informationen i ansékan fér mer
information om avgift.

Las mer om Skolinspektionens integritetspolicy

https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/
Ange i vilken kommun skolenheten ska vara belégen

Uppsala kommun

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)

Bergstrands Gymnasium AB

Organisationsnummer/personnummer

5566753736

Organisationsform


mailto:tillstand@skolinspektionen.se
https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/

Ovriga aktiebolag

Skolenhetens namn

Bergstrands Gymnasium Uppsala

2. S6kanden och kontaktperson

2 kap. 5-6 8§ skollagen.
Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s 235-
237, 633, 642-645).

2.1 Uppgifter om sékanden
Soékandens namn (till exempel Bolaget AB)

Bergstrands Gymnasium AB

Organisationsform

Ovriga aktiebolag

Organisationsnummer/personnummer

5566753736

Utdelningsadress

HAMMARBY KAJGATA 12

Postnummer

12030

Ort

Stockholm

2.2 Bifoga s6kandens registeruppgifter

Handlingar som styrker sokandens rattsliga handlingsféorméga samt visar personer
som ingdr i dgar- och ledningskretsen ska bifogas ansékan. Se nedan vilken
handling som ska bifogas for respektive organisationsform. Registreringsbeviset



som bifogas till ansékan ska vara aktuellt, max 3 médnader gammalt. Vid dgande i
flera led ska registerhandlingar fér samtliga juridiska personer med vasentligt
inflytande 6ver verksamheten bifogas, se vidare under punkterna Agare med
vasentligt inflytande och Agande i flera led. Observera att det &@r de personer som
st&r angivna som firmatecknare som ocks& mdste underteckna ansékan for att
ansdkan ska vara giltig.

Efter att ansdkan skickats in kan sékanden inte dndra vem som anséker som
huvudman. S6kanden kan alltsd inte andra frén ett bolag till ett annat under
p&gdende handldggning.

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2026-01-31 21:23 556675-3736_Registreringsbevis.pdf Bilaga 1 - Regbevis

2.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebdr att en kommun eller ett landsting har aktier eller
andelar i bolaget eller féreningen eller pd ndgot annat satt har rattsligt inflytande
over verksamheten. Se 2 kap. 6 § skollagen.
Om detta ar fallet, redogor utforligt for
* bestdmmanderdtten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande i
bolaget eller féreningen
® orsakerna till att samverkan ér nédvandig mellan en kommun eller ett
landsting och en enskild fér att verksamheten ska komma till sténd
¢ vilka sarskilda skal som finns med hdansyn till utbildningens innehdéll eller
utformning.

Beskrivning

Ej aktuellt

2.4 Kontaktperson

Under handlaggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med
utsedd kontaktperson. Om kontaktpersonen undertecknar ansékan eller
undertecknar via e-legitimation ska en fullmakt frédn behoérig firmatecknare bifogas
till ansékan.

Kontaktperson

ANNELEE BERGSTRAND

E-postadress



annelee@beut.se

Telefon arbetet

+4686071050

Mobil

+46705212211

Kontaktpersonens funktion i verksamheten

VD
Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning
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2.5 Uppgifter om befintlig skolenhet

Skolenhetskod hamtas via: www.utbildningsinfo.se

Skolenhet

Bergstrands Gymnasium Uppsala (39147056)

Skolenhetskod

39147056

Skolenhetens namn

Bergstrands Gymnasium Uppsala

Utdelningsadress

Hansellisgatan 21

Postnummer

75450

Ort

Uppsala


http://www.utbildningsinfo.se/

Ange diarienummer fér beslut

DNR 37-2010:3381 samt 2021:856

2.6 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha nedanstéende inriktning.

Waldorf

2.7 Byta namn — gamla namnet

Om skolenheten ska byta namn anges det gamla namnet haér.

Det nya namnet anges hdr.

2.8 Gymnasieskola - nuvarande antal elever

Ange nuvarande antal elever i skolenheten fordelat pd respektive program,
inriktning och &rskurs.

2.8.1 Nuvarande antal elever

Program

Bygg- och anlaggningsprogrammet - PROGRAM_BA25

Inriktning

Inget val ar gjort

Arskurs 1

16

Arskurs 2

Arskurs 3



Program

Bygg- och anldggningsprogrammet - PROGRAM_BA25

Inriktning

Husbyggnad - BAHUD

Arskurs 1

Arskurs 2

15

Arskurs 3

24

Program

Bygg- och anldggningsprogrammet - PROGRAM_BA25

Inriktning

Mark och anldggning - BAMAA

Arskurs 1

Arskurs 2

1

Arskurs 3

Program

Forsaljnings- och serviceprogrammet - PROGRAM_FS25



Inriktning

Inget val ar gjort

Arskurs 1

23

Arskurs 2

34

Arskurs 3

19

Program

Fordons- och transportprogrammet - PROGRAM_FT25

Inriktning

Inget val ar gjort

Arskurs 1

54

Arskurs 2

Arskurs 3

Program

Fordons- och transportprogrammet - PROGRAM_FT25

Inriktning

Personbil - FTPEL



Arskurs 1

Arskurs 2

31

Arskurs 3

9

Program

Fordons- och transportprogrammet - PROGRAM_FT25

Inriktning

Transport - FTTRT

Arskurs 1

Arskurs 2

25

Arskurs 3

27

2.8.2 Summa antal elever

Totalt antal elever vid skolenheten: 278

2.9 Utokning

Av beskrivningen ska framgé
¢ hur lokalen och speciallokaler kommer att péverkas/utékas
¢ hur skolenhetens ekonomi péverkas
e hur antalet larartjanster pdverkas
e Jvrigt kring hur utékningen kommer att péverka skolverksamheten.



Beskriv 6vergripande hur den sdkta utékningen kommer att pdverka den
befintliga skolenheten.

Utdkning kommer att ge skolan en bra balans mellan olika yrkesinriktning och en
fin grund for kunskapséverféring mellan olika yrkesutbildningarna. Det ar
utbildningar som arbetar ndra varandra i ndringslivet och att redan under
utbildningstiden lara sig om kommande kollegors kunskap skapar goda
forutsattningar inte bara fér individen utan dven fér branscherna vilket vi fatt
bekraftat av de olika branschernas foretradare.

Vi kommer att kunna larare i gymnasiegemensamma dmnen battre
forutsattningar i de gymnasiegemensamma édmnena. Vi kommer kunna erbjuda
bredare tjanstgéringsunderlag och ddrmed fler heltidstjénster.

Det @ar en stor fordel att kunna fa till heltidstjanster for s& ménga pedagoger som
mojligt s& att samarbetet kring eleverna och undervisningen ges goda
forutsattningar. Vi har valt att utbilda inom yrkesutbildningar och dessa elever
behdver en mycket god samverkan mellan alla pedagoger. S& en utékning av
program och inriktningar ger oss betydligt battre forutsattningar bade
organisatoriskt och ekonomisk.

Vi kommer aven att ha betydligt battre férutsattningar att ge personal inom
elevhalsan en omfattning pd tjdnster som gor att de stannar éver tid. Idag har vi
svart att kunna erbjuda tillrackligt stora tjanster med hansyn till de ekonomiska
forutsattningarna.

Elevhdlsa ar en viktig del for verksamheten, bédde for elever och pedagoger for att
kunna goéra ett bra arbete med att stédja véra elever i deras progression att nd sé
ldngt

det dr mdjligt. Att kunna sdkerstdlla en bra elevhdlsa 6ver tid ger hela
verksamheten en bra grund att sté pé.

Yrkeslarare kommer att behéva rekryteras inom omrédet for El- och
energiprogrammet. Bygg- och anldggningsprogrammets inriktningen maleri
kommer vi behéva starkas upp med yrkeslarare.

Utdkning av tjanst som Idrare i gymnasiegemensamma dmnen kommer ocksd att
behdva ske.

Vi har ménga elever som 6nskar g& maleri som inriktning men vi kan inte
tillgodose deras 6nskan eftersom inriktningen saknas. De stalls mellan tvé val -
stanna kvar och valja en annan inriktning eller byta skola foér att kunna valja
inriktningen madleri. Eleverna trivs bra pé skolan och vill hellre stanna kvar pé
skolan och valjer darfér en annan

inriktning och det har i en del fall inneburit att elever inte orkat ta sig igenom hela
utbildningen. De har antingen hoppat eller bytt skola/utbildning.

Det ar stor arbetskraftbrist inom alla omrdden fér Bygg- och



anladggningsprogrammet
men for ett hallbart yrkesliv ar det viktigt att kunna gé& den utbildning man helst
vill.

Vi har idag lokaler som finns tillgangliga fér de utbildningar vi 6nskar utéka med.
Inriktningen maleri behdver smé justeringar for att kunna tillgodose behovet.
Lokaler finns men vi behéver bygga nédgra maleribds i vilka eleverna gor sina
moment inom utbildningen. Vi féljer branschens rekommendation fér méleribds
och utrustining

For El- och energiprogrammet finns ytor for oss att kunna anvanda. Vi

kommer att behéva bygga bés med viggar samt materialanskaffning. Vi foljer
branschens rekommendation for detta.

Andra lokalkrav sédsom ventilation, brand, utrymning, tillganglighet, fringanglighet
m.m. finns. Investeringar kommer inte att bli s& stora fér varken méleri eller El- och
energiprogrammet.

Lokaler for teoretisk undervisning finns redan med full utrustning,
klassrumsmadbler,

IT-infrastruktur, ventilation m.m. Aven pausutrymmen for eleverna ar val
tilltagna och har utrymme fér utékning av fler elever.

Ett viktigt uppdragen som huvudman ar att skapa férutsattningar for
verksamheten att halla éver tid. En stabil grund att sté pé innebdr, for oss, att ha
olika utbildningar att erbjuda. Svangningar blir inte s& kdnnbara och darmed kan
vi st& stabilare.

De senare drens inflation och instabilt varldsldge har skapat héga priser och det
pdverkar var verksamhet. Vi har kapitalkrdvande utbildningar och for att ge alla,
elever och personal goda férutsattningar bedémer vi att utékning enligt ansékan
skapar en stabil bas och en héllbar framtid.

2.10 Sammanslagning av skolenheter fér utékning av en befintlig
skolenhet

Besvara det hdar avsnittet om ansdkan gdller att ta éver en annan befintlig
verksamhet av en kommunal eller fristdende huvudman som ska slés ihop med
s6kande huvudmans befintliga skolenhet.

Alternativt om ansékan avser en sammanslagning av sékandens befintliga
verksamheter.

Ansdkan avser att ta dver en annan huvudmans befintliga godkédnnande for
fristdende skola.

Ansdkan avser att ta éver en befintlig verksamhet med kommunal huvudman.



Ansdkan avser en sammanslagning av befintliga verksamheter.

Beskriv fordndringen som ni vill genomféra

Ej aktuellt

2.11 Medgivande samt tidpunkt fér évertagande

Samtliga skolformer som den nuvarande huvudmannen har godkédnnande foér vid
skolenheten &terkallas om godkénnande ges till den sékande. Férsattsbladet ska
signeras av befintlig huvudman och s6kanden. Skriv ut férsattsbladet och signera
det. Forsattsbladet behdver inte skickas in i original. Férsattsbladet kan skickas in i
samband med ansékan. Ange dven datum for den planerade 6verlatelsen av
skolenheten.

Avser dvertagandet en kommunal skola, bifoga beslut om detta frén kommunen.
Notera att en 6verldtelse endast far genomforas efter det att Skolinspektionen har
godkd&nt ansokan.

Beskrivning

Ej aktuellt

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

3. Konfessionell inriktning

3.1 Konfessionella inslag i utbildningen

Av beskrivningen ska framgé
¢ vilka aktiviteter som innehdéller konfessionella inslag och nar de kan
forekomma
¢ vilken likvardig aktivitet utan konfessionella inslag som kommer att erbjudas
som alternativ till de elever som inte 6nskar delta i aktivitet med
konfessionella inslag.

Kommer utbildningen ha konfessionell inriktning? Om ja, besvara nedan sektioner.

Nej

Beskriv vilka konfessionella inslag som kommer att férekomma i utbildningen.

3.2 Information till vdrdnadshavare och elever



Av beskrivningen ska framgé
¢ vilken information som kommer att ldmnas och hur
® ndar information kommer att Ildmnas, samt
¢ till vem information kommer att ldmnas.

Beskriv era rutiner fér att informera om de konfessionella inslagen.

4. Elevantal och elevprognos

2 kap. 5 8.

12 § Statens skolinspektions féreskrifter om ansékan om godk&dnnande som
huvudman for fristdende skola (SKOLFS 2011:154).

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet (s. 242-
243).

4.1 Nationella program och inriktningar samt antal sékta
utbildningsplatser

Ange vilka nationella program och inriktningar som ansékan avser samt antal
sokta utbildningsplatser lasér 1, 2 och 3.

Fyll endast i de utbildningar ansdkan avser. Kontrollera era val sé att det blivit ratt
program och inriktning. Fyll endast i elevantal per sékt utbildning.

Skolinspektionen kommer i den ekonomiska bedémningen av budgeten utgd frén
angivet antal elever per sdkt utbildning. Elevantalet kommer dven, tillsammans
med angivet antal larartjanster (se punkt 8.3), ligga till grund fér Skolinspektionens
beddémning av larartatheten.

4.1.1 Nationella program och inriktningar

Lasér 1 Lésar 2 L&séar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Ak 1 16 16 16 16
Ak2 0 16 16 16
Ak3 0 0 16 16
Totalt 16 32 48 48

Nationellt program



El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE25

Inriktning

Elteknik - EEELK

Lasar 1 Lasar 2

Lé&sar 3 Fullt utbyggd verksamhet
A1 10 10 10 10
Ak2 0 10 10 10
Ak 3 0 0 10 10
Totalt 10 20 30 30

Nationellt program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE25

Inriktning

Automationsteknik - EEAUK

Lasar 1 Lasar 2

Lasar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Ak1 10 10 10 10
Ak2 0 10 10 10
Ak3 0 0 10 10
Totalt 10 20 30 30

Nationellt program
Bygg- och anldggningsprogrammet - PROGRAM_BA25
Inriktning

Méleri - BAMAI

4.1.2 Summa - Fullt utbyggd verksamhet

Ak1 Ak 2 Ak 3 Totalt

Fullt utbyggd verksamhet 36 36 36 108

4.2 Lasar — fullt utbyggd



Ange vilket Idsdr skolenheten planeras vara fullt utbyggd.

2029

4.3 Elevprognos

En elevprognos ska sakerstalla att sékanden fér ett tillrackligt stort elevantal fér
att verksamheten ska kunna bedrivas stabilt och kontinuerligt. Elevprognosen kan
grundas pd en intresseundersdkning som bifogas ansékan eller darmed
jamforbara uppgifter som visar ett riktat intresse frédn mélgruppen till den
planerade utbildningen och skolenheten. Riktat intresse forutsatter att elev fatt
information om huvudmannen innan de svarar. Det ska dven framgé vilken
utbildning, det vill séga program och inriktning som intresse Idmnas for.
Om elevprognosen grundar sig pé en intresseundersékning ska féljande framgé av
undersdkningen:

¢ vilken information elev fick om s6kanden, utbildningen och den planerade

skolenheten i samband med intresseundersékningen

® att elev vid undersdkningstillfallet fick information om att den planerade

skolan d&r en frist&ende skola

¢ vilka frdgor som stdlldes vid undersdkningen

¢ resultatet frdn undersékningen dar svaren redovisas per sékt program och

inriktning

® hur och ndr intresseundersékningen dr genomférd

¢ urvalsmetoden och antal tillfrdgade elever.

Beskrivning

Se bilaga

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2026-01-31 Prognoser och framtida behov av Bilaga 3 -
21:21 arbetskraft - Jan 2026.pdf Elevprognos

4.4 Elevprognos vid évertagande av en befintlig verksamhet

Om ansdkan avser att ta éver en annan huvudmans befintliga verksamhet
och/eller en sammanslagning av befintliga verksamheter, redogor for
e den intresseundersékning som genomférts bland befintliga eleverom det
planerade elevantalet dr hégre dn det befintliga antalet elever, redogor
sarskilt fér vad som ligger till grund fér denna elevprognos
¢ vilken information vardnadshavare och elever har fatt om den nya
huvudmannen samt hur och ndr informationen har getts. Bifoga underlag som
gatt ut till elever/v@rdnadshavare.



Beskrivning

Ej aktuellt.

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

5. Planering och dimensionering av gymnasial utbildning

2 kap. 5 § fjarde stycket, 15 kap. 8 a § skollagen.

Prop. 2021/22:159 Dimensionering av gymnasial utbildning for battre
kompetensfoérsorjning (s. 72, 127-129).

Skolinspektionen anvdnder Skolverkets regionala planeringsunderlag som
underlag fér bedémning av huruvida den eller de sékta utbildningarna bidrar till
att dels méta ungdomars efterfrdgan, dels fylla ett arbetsmarknadsbehov.

5.1 Ungdomars efterfragan

Redogor, for varje sokt utbildning, for hur utbildningen bidrar till att moéta
ungdomars efterfrdgan. Av redogoérelsen ska framgad hur efterfragan har
undersokts, vilka underlag som har anvédnts samt om samverkan har skett med
kommunen. Inkom med de underlag som har anvénts.

El- och energiprogrammet med inriktning elteknik samt automation kommer att
kunna bidra med att fylla ett stort behov arbetskraft inom omradet. Bade
prognoser frén Arbetsformedlingen, bransch samt Skolverket dimensionerings
utredning visar tydligt att det finns ett stort behov av utbildningsplatser samt
arbetskraft inom en l&dng tid framover. Vi har haft dialog med kommunen i och
med den nya lagstiftning som trader ikraft dar vi ska samverka med kommuner
om utbud av utbildningsplatser.

| dessa forum har dven branschorganisationer deltagit och de uttrycker att det
finns stor brist pd arbetskraft.

Vi som huvudman har denna utbildning i Stockholm och p& véra programréd har
foretagen efterfradgat fler utbildningsplatser i Uppsala med omnejd. Ovanstéende
beskrivning gdller dven for inriktningen Méleri p& Bygg- och
anldggningsprogrammet.

Se dven elevprognosen.

Bifoga dokument

Det finns inga uppladdade bilagor



5.2 Arbetsmarknadens behov

Redogdr, for varje sdkt utbildning, for hur utbildningen bidrar till att fylla ett
arbetsmarknadsbehov. Av redogérelsen ska framgd hur arbetsmarknadsbehovet
har undersékts, vilka underlag som har anvdnts samt om samverkan har skett
med kommunen. Inkom med de underlag som har anvdnts.

El- och energiprogrammet med inriktning elteknik och automation kommer att
kunna bidra med att fylla ett stort behov arbetskraft inom omradet. Bade
prognoser frén Arbetsformedlingen, bransch samt Skolverket dimensionerings
utredning visar tydligt att det finns ett stort behov av utbildningsplatser samt
arbetskraft inom en l&ng tid framover. Vi har haft dialog med kommunen och de
staller sig positiva till inriktningen automation. Men vi ser att det kan vara svért
att fylla en hel utbildning med elever och darfér ar dialogen att kombinera med
elteknik som inriktning ett bra och vardefullt alternativ. Vi vet att kommunen
planerar att utdka med ett antal platser men behovet ar sé mycket stérre &n sé.
Branschorganisationer har vi haft dialog med och de uttrycker att det finns stor
brist pd& arbetskraft. Vi som huvudman har just dessa utbildning i Stockholm och
pd vara programréd har féretagen efterfradgat fler utbildningsplatser i Uppsala
med omnejd. Ovanstdende beskrivning gdller dven for inriktningen Maleri p& Bygg-
och anlédggningsprogrammet.

Bifoga dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2026-01-31 Prognoser och framtida behov av ~ Bilaga 4 -
21:25 arbetskraft - Jan 2026.pdf Arbetsmarknadens behov
5.3 Information om utbildningen

Sékanden kommer enligt 15 kap. 8 a § skollagen att vid erbjudande av en
utbildning, tydligt ange utbildningens inriktning samt vad utbildningen kan leda
till nar det gdller etablering p& arbetsmarknaden och évergdng till vidare
studier.

6. Ekonomi

2 kap. 5 § skollagen.

Prop. 2017/18:158: Okade tillstdndskrav och sérskilda regler fé6r upphandling inom
valfarden (s. 50-51).



6.1 Sékandens budget

Soékanden ska Idmna in en likviditetsbudget for lasar 1 samt en resultatbudget for
lasér 1, 2 och 3. Likviditetsbudgeten bestdr av tvé delar:

Del ett visar in- och utbetalningar och investeringar fér etablering, det vill sdga in-
och utbetalningar som sker innan skolstart.

Del tvé visar in-och utbetalningar under 1asér 1. Resultatbudget IGmnas for de tre
forsta laséren och visar bokféringsmassiga intdkter och kostnader.

Se vidare under avsnitt 3.8 for likviditetsbudget samt 3.9 for resultatbudget.
Beskriv nedan hur s6kanden med inldémnad likviditets- och resultatbudget avser
att bedriva en verksamhet med god kvalitet och med varaktighet. Utgé exempelvis
frén Skolverkets jamforelsetal och kommentera eventuella stérre avvikelser fréin
genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger nédgon post i budgeten
for till exempel elevhdlsa eller férsakringar, ange skalet till detta.

Beskrivning

Vi redovisar i senare del av ansdékan kostnader och intakter. Vi har bedrivit
gymnasial utbildning sedan 2006. Det har gett oss vardefull erfarenhet och kan i
vara budgetar och prognoser hamna ratt i kostnader. For att en verksamhet ska
leverera god kvalité kommer vi att folja gallande lagstiftning, férordningar,
laroplan, @Gmnes och kursplaner och arbeta néara branscherna. Larare och
skolledare sak for uppdraget ha korrekt utbildning. Vi har dven ett omfattande
kvalitetsarbete som till stérsta del fokuserar pé utbildningens kvalité men vi féljer
dven noga upp hur vi férdelar de resurser vi har s& att de p& anvands pd basta
satt.

6.2 Arsredovisning/arsbokslut

Inkom med d&rsredovisning/drsbokslut fér senast avslutade rdkenskapsdr inklusive
revisionsberdattelse. Om darsredovisning/arsbokslut for senast avslutade
radkenskapsdér dnnu inte har upprattats, inkom med en avstdmd och rattvisande
balans- och resultatrapport for det avslutade rakenskapséaret samt upprattad
drsredovisning/drsbokslut for féregdende rakenskapsér.

Inkom med en avstdmd och rattvisande balans- och resultatrapport for det
innevarande rakenskapséret, ej dldre dn tvéd ménader.

Om so6kanden ingdr i en koncern, ska sékanden redovisa koncernens ekonomiska
stallning genom att bifoga relevanta drsredovisningar samt koncernredovisning
inklusive revisionsberattelse om sé@dan finns fér det senast avslutade
rdkenskapsdret.

Om soékanden ingdr i kommission, ska sékanden fortydliga eventuella



kommissionsférhéllanden. S6kanden ska dven bifoga kommittentens

drsredovisning for senast avslutade rakenskapsér inklusive revisionsberattelse.

Observera att adrsredovisning och revisionsberdattelser ska vara undertecknad av

styrelse respektive revisor.

Om soékanden har gatt med forlust de senaste &ren/perioderna eller om

sokandens ekonomi visar l&g likviditet och/eller soliditet, redog6ér for bakgrunden

till detta. Redogér dessutom foér hur sékanden ska stérka den ekonomiska

situationen.

Beskrivning

Bifogar aktuella Arsredovisningar for samtliga aktuella bolag.

Dokument

Uppladdad

2026-01-31
21:27

2026-01-31
21:28

2026-01-31
21:29

2026-01-31
21:38

2026-01-31
21:39

2026-01-31
21:40

2026-01-31
21:41

2026-01-31
21:41

Filnamn

556675-3736 Arsredovisning
2025-06-30.pdf

556675-0443 Arsredovisning
2025-06-30 m
Revisionsberattelse.pdf

559150-6729 Arsredovisning
2025-06-30 m
Revisionsberattelse.pdf

Aktiebok RegattaKompetens AB
556675-0443.pdf

Aktiebok fér Bergmossen AB —
559150-6729.pdf

Aktiebok fér Bergstrands
Gymnasium AB 556675-3736.pdf

Bolagsordning -
RegattaKompetens AB -556675-
0443.pdf

Bolagsordning 559150-6729.pdf

Beskrivning

Bilaga 5 - AR Bergstrands
Gymnasium AB

Bilaga 6 - AR
RegattaKompetens AB

Bilaga 7 - AR Bergmossen
AB

Bilaga 9 - Aktiebok
RegattaKompetens AB

Bilaga 10 - Aktiebok
Bergmossen AB

Bilaga 11 - Aktiebok
Bergstrands Gymnasium

Bilaga 12 - Bolagsordning
RegattaKompetens AB

Bilaga 13 - Bolagsordning
Bergmossen AB



Uppladdad Filnamn Beskrivning

2026-01-31 Bolagsordning 556675-3736.pdf Bilaga 14 - Bolagsordning
21:42 Bergstrands Gymnasium AB

6.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berdknat kommunens grundbelopp per sékt nationellt
program. Beloppet ska sté i 6verensstdmmelse med det angivna elevantalet inom
respektive nationellt program.
Av redogoérelsen ska framgé

® beloppets storlek och hur det har beraknats

¢ vilka kontakter som tagits med kommunen.

Beskrivning

Vi finns redan i Uppsala kommun och darifrén f&tt deras ersattning per program.

6.4 Lan/agartillskott/aktiedgartillskott samt finansiering med
egna medel

Om lan/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom
med nedanstdende uppgifter.
L&n - Styrk posten ldn med aktuellt undertecknat l&dnel6fte frén till exempel bank.
Av laneloftet ska framgé

¢ vilket belopp som kan/kommer att ldnas ut

* bolagets/féreningens namn och organisationsnummer

¢ |&neloftets giltighetstideventuella villkor for lédnet

e datum dé l&dnel6ftet ar undertecknat

e kontaktuppgifter till utldnande part.

Om langivaren ar en bank ska det av ldnel6ftet dven framgé
e vilken bank som avser att I&na ut pengarna.

Om langivaren ar en privatperson eller annan juridisk person @n bank ska
nedanstéende information bifogas l&dnelbftet
e underlag som visar att utlénande part ar behoérig att Idna ut medlen sdsom
firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter frédn Bolagsverket)
¢ underlag som styrker att medlen finns att tillgd, exempelvis genom
kontoutdrag, érsredovisning eller liknande.

Aktieagartillskott/agartillskott - Om medel tillskjuts av dgarna ska detta framgéd
under denna post. Tillskottet ska styrkas med aktuellt intyg som ar undertecknat
av ldamnande part. Om ldmnande part ar en juridisk person ska intyget signeras av
behdriga firmatecknare i det bolag som lamnar tillskottet och underlag som



styrker att signerande personer ar behdérig firmatecknare ska bifogas (t.
ex.registreringsuppgifter frén Bolagsverket).

Utover intyget ska bifogas underlag som styrker att medlen finns att tillgé. Detta
gdller oavsett om ldmnande part ar privatperson eller ett bolag. Exempel pé
s@dant underlag ar kontoutdrag, drsredovisning eller liknande.

Finansiering med egna medel — Med detta avses till exempel medel som finns
tillgangliga i den sékandes p&dgdende verksamhet. Styrk posten med till exempel
sokandens senaste arsredovisning och kontoutdrag och férklara vilka medel
s6kanden avser nyttja.

Beskrivning

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2026-01-31 556675-3736 Arsredovisning Bilaga 8 - AR Bergstrands
21:31 2025-06-30.pdf Gymnasium

6.5 Ovriga inbetalningar/intdkter

Om &6vriga inbetalningar/intakter ingér i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sé
fall vad posten omfattar och med vilket belopp. Om det finns
utbetalningar/kostnader som kan hanfdras till inbetalningarna/intékterna ange
belopp och var de &terfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas av
l&n/agartillskott/finansiering med egna medel, styrks till exempel med intyg och
kontoutdrag fréin privatperson, sponsoravtal, inbetalningar frdn medlemmar eller
liknande.

Beskrivning

6.6 Likviditetsbudget och resultatbudget

Inkom med en likviditetsbudget for lasar 1 samt en resultatbudget for lasér 1, 2
och 3 alternativt en bidragskalkyl, det vill séga endast en redovisning av
tilkommande intdkter och kostnader med anledningav utékningen. Moms och
sociala avgifter ska ingé i berdkningen.

Utgd frédn budgetmallen nedan.

Inbetalningar

Lasar 1



Kommunalt bidrag gymnasieskola

Aktiedgartillskott/Ggartillskott

Finansiering med egna medel

Annan finansiering

Ovriga inbetalningar

Summa inbetalningar

Utbildning och personal

Skolledning

Ldrare gymnasieskolan

Ovrig personal

Administration

Rekrytering

Fortbildning

Lokaler/Utrustning

Lokalhyra

Speciallokaler

Méobler

Kontorsutrustning/férbrukningsinventarier

Telefon, kopiator mm

Laromedel

Litteratur/utrustning/skolbibliotek (inkl programvaror, licenser)

Datorer

Ovrigt

Info och annonsering

Elevhélsa

Skolmadltider

Forsakringar

4799418

150000

4949 418

Lasar 1

358200

2505120

81000

42500

17142

Lasar 1

495000

20000

132000

94000

Lasar 1

342600

52500

Lasar 1

84000

203400

270000

5000



Studie- och yrkesvégledning

APL-handledare

Ovriga utbetalningar

Finansiella poster

Rdntor

Amorteringar

Summa utbetalningar

Overskott/underskott

Intdkter

Kommunalt bidrag gymnasieskola

Ovriga intdkter

Summa intdkter

Utbildning och personal

Skolledning

Ldrare gymnasieskolan

Personal fritidshem

Bvrig personal

Administration

Rekrytering

Fortbildning

Lokaler/Utrustning

Lokalkostnad

Kostnader for speciallokaler

Kontorsutrustning/férbrukningsinventarier

Laromedel

Litteratur/utrustning/skolbibliotek (inkl programvaror, licenser)

Ovrigt

72000

81000

Lasar 1

4 855 462

93 956

Lasar 1

4799418

4799 418

Lasar 1

358200

2505120

81000

42500

17142

Lasar 1

495000

20000

94000

Lasar 1

395100

Lasar 2

11369815

11 369 815

Lasar 2

895500

5157600

162000

216000

51000

35292

Lasar 2

1130000

24000

192500

Lasar 2

1007500

Lasar 3

16936101

16 936 101

Lasar 3

895500

7589040

270000

324000

85000

51929

Lasar 3

2010000

37000

378750

Lasar 3

1506250



Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3

Info och annonsering 84000 165000 322500

Elevhélsa 203400 678000 1084800
Skolmdltider 270000 637500 952500
Férsdkringar 5000 20000 30000
Studie- och yrkesvégledning 72000 360000 432000
APL-handledare 81000 555000 742500
Ovriga utbetalningar 0 0 0
Finansiella poster

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Réntor 0 0 0
Avskrivningar

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Mébler 26400 70400 140400
Datorer 0 0 0
Telefon, kopiator mm 0 0 0
Summa kostnader 4749 862 11 357 292 16 852 169
Vinst/forlust 49 556 12523 83932

6.7 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat 1asér 1 och bolaget/féreningen ar
nystartat eller av annat skdl inte har ett eget kapital som tacker forlusten,
redovisa hur forlusten ska tdckas. Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat
ar 3, redovisa nar verksamheten berdknas generera som lagst ett nollresultat
samt hur s6kanden ska arbeta for att uppnd detta.

Beskrivning

6.8 Ovriga ekonomiska upplysningar

Skolinspektionen inhdmtar upplysningar om s6kandens ekonomiska status hos UC
AB. Om s6kanden har kdinnedom om att bolaget/féreningen har
betalningsanmarkningar, redogoér for skalen till eventuella
betalningsanmarkningar.

Beskrivning



7. Lokaler

1 kap. 3 §, 2 kap. 5, 35-36 88 och 26 kap. 9 a § skollagen

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — fér kunskap, valfrihet och trygghet (s. 283-
284 och s. 633).

En skolenhet
Begreppet skolenhet definieras i skollagen som av huvudman fér annan skolform

an forskola organiserad enhet som omfattar verksamhet i en eller flera
skolbyggnader som ligger néra varandra och till enheten knuten verksamhet som
inte bedrivs i ndgon skolbyggnad.

Av forarbetena framgdr att med begreppet skolenhet avses de fysiska byggnader,
lokaler och utrymmen utomhus dar huvudmannen bedriver sin verksamhet. Om
skolenheten ska bestd av flera byggnader krévs att dessa ligger ndgorlunda néara
varandra och pd ett naturligt satt hor ihop for att betraktas som en skolenhet.
Aven verksamhet som inte bedrivs i ndgon skolbyggnad, men som &r néra knuten
till enheten omfattas av begreppet skolenhet. Har avses exempelvis skolgardar
samt idrottsplatser i ndra anslutning till skolans byggnader. Utgdngspunkten ar
att all verksamhet ska bedrivas vid en skolenhet.

Ett godkdnnande av enskild som huvudman for fristdende skola ska avse viss
utbildning vid en viss skolenhet. Ett godkdnnande galler alltsé endast den
skolenhet, pd& en viss adress, som ansékan avser.

Etableringskontroll
Vid ett godkédnnande kommer Skolinspektionen enligt 26 kap. 9 a 8§ skollagen att

genomfoéra en kontroll av den verksamhet som den enskilde huvudmannen avser
att bedriva innan utbildningen startar (etableringskontroll). Vid
etableringskontrollen granskar Skolinspektionen huvudmannens foérberedelser
infor skolstarten. Bland annat kontrolleras att skolans lokaler och utrustning ar
andamadlsenliga och att utbildningen i 6évrigt stdémmer éverens med de villkor som
framgér av godkannandet. Skolinspektionen tar stdllning till om huvudmannen
foljer de foreskrifter som galler for verksamheten.

7.1 Lokaler

Ange adress for skolenhetens lokaler och lokalernas yta. Redog6ér fér om lokalerna
behover forandras till foljd av den tilltankta utékningen. Ange i sddant fall pé
vilket satt detta ska ske.

Observera att ett eventuellt godkdnnande kommer att avse lokalerna pé& den
adress som anges i ansdkan.



Beskrivning

Hansellisgatan 21, 754 50 Uppsala. Vi kommer att behéva bygga bas for eleverna
som laser El- och energiprogrammet och inriktningen méleri. Vi foljer de
branschrekommendationer som finns.

Det finns disponibel yta for detta vilket innebdr att det inte kommer att inskranka
p& de ytor som anvdands till befintliga utbildningar.

Lokaler for teoretisk undervisning finns. Arbetsrum for personal finns med gott om
utrymme fér nya arbetsplatser.

7.2 Speciallokaler

Redogor for hur skolenhetens speciallokaler ar utformade.

Om delar av undervisningen i vissa @mnen planeras att bedrivas vid speciallokaler
som inte finns vid skolenheten, redog6r dven for

- omfattning och organisering av séddan undervisning,

- speciallokalernas adress och avstand till skolenheten,

- hur forflyttningar mellan skolenheten och speciallokalerna kommer att
organiseras med hdnsyn till elevernas élder, mognad och dévriga omstdandigheter,
samt

- hur lang tid férflyttningarna beraknas ta.

Redogor for speciallokaler i nedanstéende dmnen.

Idrott och hdlsa

Undervisningen i @&mnet idrott och halsa ar béde praktisk och teoretisk. De
teoretiska delarna férlaggs till skolenhetens ordinarie lokaler. Stora delar av de
praktiska momenten kommer att héllas utomhus i direkt anslutning till skolans
lokaler. Dessa tillsammans omfattar ca 60%. De kvarstdende praktiska momenten
kraver olika lokaler/férutsattningar till vilka vi hyr olika lokaler som tex tid i
simhall, idrottshall, ishall m.m. En del av de praktiska momenten férlaggs till IFU-
arena i Uppsala som ligger 5 km frén skolan (Rabyvagen 77, 754 26 UPPSALA) i
samma omrdde finns dven ishall, Fyrishovs simhall (Idrottsgatan 2, 753 33
UPPSALA), ligger ocksé& 5 km frén skolan. Idrottsdmnet ar alltid schemalagt i
borjan eller i slutet av dagen, vilket innebdr att eleverna aldrig behéver dka fram
och tillbaka till eller frdn skolan. Ringlinje 1 passerar férbi b&de skola och IFU-
arena, vilket forenklar resa till eller frédn arenan. Bussen avgdr var tionde minut
och tar ca 15-20 min.



Naturvetenskapliga Gmnen

Ej aktuellt.

Speciallokaler och utrustning for respektive skt yrkesprogram

Vi kommer att behéva bygga bds for eleverna som laser El- och energiprogrammet
samt ;Mdleri. Det finns disponibel yta som inte att inskranker p& de ytor som
anvands till befintliga utbildningar. Till detta kommer inférskaffning av verktyg och
material. Basen byggs av elever och larare p& bygg- och anldggningsprogrammet,
som en del av deras undervisning i kurserna under arskurs 1. Bdsen dr ca 2-3 kvm
stora och placeras i hdstskoform runt lérarens arbetsbord. Detta for att
lararen/lararna ska kunna ha god uppsikt dver eleverna nar de arbetar praktisk i
bdsen. Badsen bestdr av tre reglade vaggar med olika typer av yta (oftast OSB-
skiva) och @r oinredd ndr eleven pé&bdrjar en ny kurs. Under kursens géing bygger
eleven upp sin egen individuella elmilj6 som motsvarar de olika momenten i aktuell
kurs. Nar eleven ar klar och fardig beddmd, monteras utrustningen ned och
forvaras i avsett forréd.

8. Skolenhetens ledning och personal

2 kap. 11-13 88 och 17-22 8§ skollagen

8.1 Rektor

For ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. S6kanden kommer att
anstdlla en rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt
enligt 2 kap. 11 § skollagen.

8.2 Ldrare — behérighetskrav

For undervisning i gymnasieskolan stdlls krav pé Idrarnas utbildning. Endast den
som har legitimation som Idrare och ar behérig for viss undervisning far bedriva
undervisning. Undantag fér goras i vissa fall.

Sokanden for gymnasieskolan kommer att folja kraven pé lararnas utbildning

enligt 2 kap. 13 § och 17-22 §8§ skollagen.

8.3 Antal larare

Ange berdknat antal Iarare uttryckt i antal personer och antal heltidstjénster.
Lamna daven en redogodrelse for hur lararresurserna ska organiseras pd skolan.



Uppgifterna ska sté i 6verensstdmmelse med det angivna antalet larartjanster i
budgeten samt antalet angivna elever i grundskolan.

Skolinspektionen bedémer om larartatheten ar tillrackligt hég for att eleverna ska
kunna ges forutsattningar att uppfylla betygskriterierna eller kriterierna for
bedémning av kunskaper och ges den utveckling och stimulans de behéver for att
kunna utvecklas s& l&dngt som mojligt enligt utbildningens mal. Ur Skolverkets
databas for jamforelsetal kan statistik om larartathet tas fram. Om sékanden
avser att ha en jamforelsevis lag larartdthet, redogor for hur sékanden kommer
att arbeta for att eleverna ska kunna uppfylla betygskriterierna eller kriterierna for
bedémning av kunskaper. Redogoér ocksd, i dessa fall, for hur sékanden ska ge
eleverna den utveckling och stimulans de behoéver f6r att kunna utvecklas sé ldngt
som mojligt enligt utbildningens mal.

Skolinspektionen kontrollerar att antalet Iarare ar tillrackligt for att tacka de
amnen skolenheten ska erbjuda enligt timplanen. Om sékanden anger ett
jamforelsevis lagt lararantal, beskriv hur behoériga larare kommer att anstallas for
samtliga grundskolans dmnen.

Ldmna en redogérelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pa skolan.

8.3.1 Utékning

Antalet personer Antal heltidstjénster

Lasér 1 5 3
L&sér 2 9 7
Lasar 3 12 9

Fullt utbyggd verksamhet 12 9

8.3.2 Antal elever
Antal elever per ldrare, lasar 1

10,6

Antal elever per larare, Idsdar 2

12,1

Antal elever per larare, lasar 3

12,3



Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet

12,3

8.3.3 Hela skolenheten

Antalet personer Antal heltidstjanster

Lasar 1 33 25

L&sér 2 35 27

Lasér 3 38 30

Fullt utbyggd verksamhet 38 30

8.4 Ovrig personal

Om sékanden angett 6vrig personal i budgeten Idmna hér en beskrivning av vilken
personal som avses.

Vi har personal som ar behjdalplig med bland annat skolbibliotek, lokaler och foér
assistans till undervisande Idrare och elever. Férsta dret anser vi att det ar
tillrackligt men okar det till ar tvé och tre.

9. Fardighetsprov
Om fardighetsprov kommer att anordnas, redogér for foljande

¢ vilka program/inriktningar som avses

® hur provet kommer att genomféras

¢ vilka moment som ingdr i provet

® hur beddmningen och podngsdttningen av provet gér till

® hur fardighetsprovet kommer att anvéndas som grund fér urval.

Fardighetsprov kommer att anordnas enligt 7 kap. 5 8 gymnasieférordningen.

Beskrivning

Ej aktuellt.

10. Arbetsplatsférlagt IGrande (APL) och gymnasial
IGrlingsutbildning



15 kap. 11 §, 16 kap. 11 a § samt 16 § skollagen (2010:800) och 1 kap. 8 §, 4 kap. 3
§, 12-14 8§

samt 8 kap. 1-22 8§ gymnasieférordningen (2010:2039).

10.1 Gymnasial larlingsutbildning

Sékanden avser att erbjuda gymnasial larlingsutbildning.

Om sdkanden avser att erbjuda gymnasial ldrlingsutbildning ange i vilken drskurs
sdkanden avser att pdbdorja larlingsutbildningen.

10.2 Omfattning av APL

Ange antal veckor som kommer att forldggas till APL p& respektive
program/inriktning.

10.2.1 Omfattning

Program

Bygg- och anldggningsprogrammet - PROGRAM_BA25

Inriktning

Méleri - BAMAI

Antal veckor

15

Program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE25

Inriktning

Automationsteknik - EEAUK

Antal veckor

15



Program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE25

Inriktning

Elteknik - EEELK

Antal veckor

15

10.3 Sdkerstdllande av APL-platser

Redogor for hur sékanden avser sdkerstdlla att samtliga elever far tillgang till
APL-platser pd utbildningen.

Dé eleven laser en yrkesutbildning ingér enligt styrdokumenten APL -
arbetsplatsforlagt larande. Vi har arbetat med yrkesutbildning pd gymnasial nivé
sedan 2006 vilket har gjort oss val fértrogna med bdade styrdokumentens och de
olika branschernas riktlinjer. Vi har ett stort och omfattande kontaktnat for
anskaffning av praktikplatser med forteckning déver féretag och antal platser. Infér
praktiken har vi en genomgdng och ser vilka foretag som for tillfallet har maéjlighet
att ta emot praktikanter. Vi arbetar hela éret med att sdkerstdlla att vi har de
praktikplatser som beho6vs och vi garanterar att eleven far en praktikplats. Den
kartldggning av arbetsplatsen som vi gor ger oss viktig information om vilka
moment och arbetsomréden som kan genomféras i riktning mot stallda
utbildningsmal. Upptdcker vi brister tas en kontakt med arbetsplatsen fér att
diskutera vilka dtgdrder som eventuellt kan genomféras och i en del fall valjer vi
bort arbetsplatser dé& de inte uppfyller stallda krav. Skolan kommer redan vid start
ha en APL-samordnare med uppdrag att sakerstalla tillgéng till APL-platser.
Samordnare kommer att beséka arbetsplatser och informera om vad det innebar
att ta emot en elev pd APL. Visa vara dokument som ger handledning och stéd till
uppdraget som handledare. Erbjuda att genomgé handledarutbildning. Kontrakt
med foretag och handledare Nar féretag och handledare @r intresserade av att ta
emot elev p& APL skrivs ett kontrakt om uppdraget. Nar det sen blir aktuellt for
elevens APL skrivs ett trepartskontrakt mellan arbetsplatsen, eleven och skolan.
Lokalt programrdéd - Vi kommer att organisera fér programrdd och dar tar
diskussion om APL-platser och en planering av APL-veckor for att fa till ett bra
flode och tillgéng. Rektor beslutar tillsammans med programansvarig vilket kurser
och /eller moment som ska genomféras under elevens APL.

10.4 Lokalt programréd



Skolenheten kommer for yrkesprogrammen att uppratta ett eller flera lokala
programréd for samverkan mellan skola och arbetsliv enligt 1 kap. 8 §
gymnasieférordningen.

10.5 Handledare

Av beskrivningen ska framgd

- hur s6kanden avser att sdkerstdlla att den handledare som utses har nédvéandig
kunskap och erfarenhet fér uppdraget och dven i 6vrigt bedéms vara lamplig.

Beskriv s6kandens rutiner f6r att utse en handledare p& APL-platsen.

De som kommer att vara handledare for véra elever behéver visa att de har ratt
utbildning och kompetens for yrket. Det sker i dialog med féretaget och
handledaren samt uppvisande av handledares formella utbildning och behdrighet
for yrket. Foretaget intygar om handledarens lamplighet for att handleda elev i
deras utbildning. Handledarutbildning — vi ber att b&de féretagens ledning och
handledare genomgdr Skolverkets digitala handledarutbildning. Vi har dven egna
handledarutbildning dar handledare arbetar tillsammans kring uppdraget,
styrdokument, betyg och bedémning, elever i behov av stéd m.m. Det viktiga i vara
egna handledarutbildningar ar att deltagarna diskuterar och reflekterar och
darmed utbyter erfarenheter med varandra for attéka varandras kompetens. Sé
l&dngt det ar mojligt ska handledaren har genomgétt ndgon av dessa tvé
handledarutbildningar f6r att kunna ta emot elever p& APL

10.6 Bedémning och betygséttning

Av beskrivningen ska framgd

- vem som ansvarar for att betyg satts i enlighet med férfattningarna

- hur eleverna informeras om betygskriterierna for kursen

- hur det sakerstalls att de moment som ska genomféras pé& APL-platsen kopplas
till kursmdlen

Redogdr for sdkandens rutiner for bedémning och betygséttning vid
arbetsplatsférlagt ldrande.

Den som ansvarar for att betyg satt i enlighet med férfattningar ar rektor men det
ar undervisande yrkeslararen som féljer upp det som genomférs under APL. Varje
elev har en tidbok dar elevens yrke finns specificerat i olika arbetsmoment samt
att det finns underlag fér utvérdering som sedermera utgor en del av underlag for
betyg och bedémning. Allt dokumenteras i denna tidbok av yrkeslarare och
handledare tillsammans med eleven. Regelbundna méten och skriftlig
dokumentation ar nddvandig. Besdk sker minst en géing per ménad. Infor varje



APL-period gér undervisande yrkeslarare igenom med eleven vilka delar av kurser
alternativt hela kurser som ska genomféras under APL-perioden. De kopplas till
kurser, betygskriterier och centrala innehdéll och eleven fér en genomgéng av
detta. Det gors individuellt s& att eleven kan stalla frdgor om négot ar oklart och
for att eleven ska vara aktiv och kunna péverka sin egenutbildning. Infér APL tar vi
ocksé kontakt med foretaget for att sakerstalla att kurser och utbildningsmélen
nds och att arbetsplatsen kan ge den utbildning som avses. Arbetsplatsen och
handledaren far vid introduktionstillfallet kontaktuppgifter till skolan, genomgdéng
av kursplanemadélen och dess centrala innehéll samt skolans rutiner. Genomgéng
gors tillsammans med eleven och elevens handledare sé att alla parter har
vetskap om omfattning och innehdll. Vi informerar om skolans
Likabehandlingsplan och plan mot krdnkande behandling och uppdraget som
utbildningsanordnare inom ramen for véra styrdokument. | tidboken redovisar
handledaren tillsammans med eleven vilka moment som har gjorts och det
redovisas varje vecka till undervisande yrkeslarare. Yrkeslararen sammanstdller
och sdkerstaller att de moment och delar som ska genomféras ocksé blir
avklarade och kopplas till kursmaélen. Det ar viktigt att deltagarens
arbetsuppgifter 6verensstdmmer med de moment som ingdr i den individuella
utbildningsplanen och att det ges mgjlighet till uppdatering. Lépande kontakt,
minst en géing var fjarde vecka. All tid och alla genomférda moment
dokumenteras i vara tidbdcker och var sjatte vecka gors en évergripande
utvardering tillsammans med handledare, elev och skolans yrkeslarare.
Utvarderingen dokumenteras i formuldr fér omrdden och nyckelkompetenser inom
vilka utvardering ska goéras. Detta formuldar ar framtaget utifrédn aktuella kurser,
admnes- och laroplansmél och har utarbetats i samarbete med branschen.
Tidboken uppdateras vid branschréden fér att kunna férandras i takt med
utbildningen. Tidboken fungerar som en Iank mellan praktikplatsen och skolan och
ar ett nédvandigt redskap for att kvalitetssakra utbildningen. Vi utvarderar
praktiken och utbildningens innehdll och struktur. Varje handledare och féretag
som har haft praktikelever deltar i utvardering genom samtal, intervjuer och
enkater. Aterkoppling till

arbetsplatserna sker alltid. Ett kvalitativt arbete med Arbetsplatsférlagt larande
omfattar olika delar. Darfér har vi valt att arbeta med alla dessa delar parallellt
och tillsammans. Natverkande — vi arbetar kontinuerligt med att skapa goda
relationer till féretag som ar intresserade av attsamarbeta med skolan fér att
sdkerstalla och utveckla kvalitén pd utbildningen. Det gér vi genom att vara aktiva
med besdk pd arbetsplatser och féra dialog med bdde ledning och handledare
kring utbildningens innehdéll och uppldgg samt diskutera vad som krdévs for en val
genomfdérd APL. Programrédd — i detta forum diskuteras utbildningens upplégg
och genomférande. Hur APL, arbetsplatsférlagt Iarande, kan utformas for att
mota utbildningens mél samt vilken roll féretag och handledare har i det
arbetsplatsférlagda larandet. Gemensamt utarbetande av kriterier for APL samt
vad som kravs och ar viktiga fér den som &r handledare. Det blir som en checklista



for foretagen nar de utser handledare. Handledarutbildning — vi ber att bade
foretagens ledning och handledare genomgér Skolverkets digitala
handledarutbildning. Vi har dven egna handledarutbildning.

10.7 Larlingsutbildning — utbildningskontrakt

Om gymnasieskolan avser att erbjuda gymnasial lérlingsutbildning redogér for hur
utbildningskontraktet kommer att utformas alternativt bifoga ett exempel pd
utbildningskontrakt.

Bifoga dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

11. Agar- och ledningsprévning

2 kap. 5- 5 b 8§ skollagen

Prop. 2017/2018:158 Okade tillstdndskrav och sérskilda regler f6r upphandling
inom valfarden (s. 42-50).

Prop. 2021/22:157 Tydligare krav pé férskolor, skolor och fritidshem med
konfessionella inslag (s. 17 och 56).

11.1.1 Styrelse- och ledningspersoner

Ange verkstdallande direktdr och andra med bestdmmande inflytande samt
styrelseledamoter och styrelsesuppleanter. Om sékanden ar ett kommanditbolag
eller annat handelsbolag anges bolagsmdénnen i bolaget.

11.1.1.1 Samtliga personer i styrelse- och ledningskretsen

Namn

Annelee Bergstrand

Personnummer

690615-0146

Position eller befattning



VD

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

2006 --

Namn

Magnus Bergstrand

Personnummer

690123-0497

Position eller befattning

Ledamot

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

2005 --

Namn

Lucas Bergstrand

Personnummer

961012-2351

Position eller befattning

Suppleant

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur ldng tid uppdraget har pagatt
(fr.o.m - t.o.m)

2021 --

11.1.2 Agare med vésentligt inflytande



Redovisa samtliga personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett
vasentligt inflytande 6ver verksamheten, se Las mer-rutan.

11.1.2.1 Samtliga personer som genom direkt eller indirekt
dgande har ett vasentligt inflytande éver verksamheten

Namn

Annelee Bergstrand

Personnummer

690615-0146

Position eller befattning

VD

11.1.3 Agande i flera led

Vid dgande i flera led, bifoga en beskrivning eller skiss éver dgarkedjan samt
fullstandig koncernstruktur. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga
dgarled. Ange organisationsnummer och égarandel i samtliga led. Agarandelar
ska anges i procent i forhdllande till utgivna dgarandelar.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt dgande har
ett vasentligt inflytande 6ver verksamheten ska uppgifter [dmnas dven om dessa
under punkt Agare med véasentligt inflytande.

Om antal réstratter skiljer sig fréin dgarandelar, ange dven antal roster i procent i
forhdallande till samtliga rostratter.

Beskrivning

Bergstrands Gymnasium AB, 556675-3736 dags till 100% av Bergmossen AB,
559150-6729.

Bergmossen AB dgs i sin tur till 100% av RegattaKompetens AB, 556675-0443

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

11.1.4 Upplysningar

Observera att ni behéver informera Skolinspektionen om det sker férandringar i
dgar- och ledningskretsen under pdgdende ansékningsomgdng.



Lamna eventuella for Skolinspektionen viktiga upplysningar avseende dgar- och
ledningskretsen.

11.2 Erfarenhet eller pd annat satt forvdrvad insikt

For respektive nedanstéende frdga, besvara hur insikten forvarvats inom égar- och
ledningskretsen. Beskrivningen ska innehélla konkreta exempel pé vilket satt
dberopad utbildning eller erfarenhet gett n6dvandig insikt. Skolinspektionen kan
vid behov komma att efterfréga dokumentation i form av CV eller liknande.

11.2.1 Kunskap om skollagstiftning

Redovisa hur kunskap om skollagstiftning férvarvats inom dagar- och
ledningskretsen. Bade formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas.
Redovisa for respektive verksamhetsform som huvudmannen ska bedriva.
Specificera vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

Annelee Bergstrand ar utbildad pedagog som varit rektor under drygt 10 ér. Bade
i v&r egenverksamhet men tidigare inom kommunal verksamhet. Annelee innehar
examen frdn dévarande Lararhégskolan i Stockholm. Annelee har genomgétt
ytterligare utbildningar, statlig rektorsutbildning, rektorslyftet samt deltagit i
skolchefutbildning med Skolverket. Annelee har arbetat inom bé&de grundskola,
gymnasieskola samt vuxenutbildning. Magnus Bergstrand har arbetat som
yrkesldarare sedan 2006 och har pedagogisk utbildning och har dessutom varit en
del bolagets verksamhet sedan starten och genom det férvérvat

god kunskap i att leda en féretag. Magnus har dven varit utbildningsledare for
gymnasial utbildning och vuxenutbildning inom Fordons- och
transportprogrammet under 8 ar.

11.2.2 Arbetsrattslig och arbetsmiljérattslig kompetens

Redovisa den arbetsrattsliga och arbetsmiljorattsliga kompetens som finns inom
dgar- och ledningskretsen. Bdde formella utbildningar och erfarenhet ska
redovisas. Specificera vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella
kunskapen.

Beskrivning

Annelee Bergstrand har gatt utbildning p& Stockholms Universitet, 40 p
arbetsmarknadskunskap och personaladministration. Utbildningen ar helt inriktad
pd arbetsratt, arbetsmiljoarbete och personalorganisation. Dartill formell
kompetens genom rektorsprogrammet och rektorslyftet samt skolchefsutbildning.
Annelee har varit ansvarig for arbetsmiljdarbetet i sin funktion som rektor pé véar



egen enhet men dven under sin tid inom kommunal verksamhet. Som VD och
skolchef &terfinns ansvaret for bédde arbetsrattsliga delar som arbetsmiljéfragor.
Annelee har dven gatt utbildning i arbetsmiljé hos de olika
branschorganisationerna for vilka vi bedriver utbildning. Magnus har genom sitt
utbildningsledarskap férvarvat god kunskap om att leda personal samt villkoren
p& arbetsmarknaden. Magnus ar dven huvudansvarig for arbetsmiljéon i bolaget.
Magnus har genom sin undervisning férvarvat god kunskap om arbetsmiljé samt
kompetensutveckling via branschorganisationer. Lucas Bergstrand ar civilingenjor
och har i sin utbildning last arbetsmiljo.

11.2.3 Ekonomisk kompetens

Redovisaq, utifrén den associationsform som verksamheten ska bedrivas i, den
ekonomiska kompetens som finns inom dgar- och ledningskretsen, gallande
exempelvis &rsredovisningslagen (ARL), aktiebolagslagen (ABL) och annan pa
omrddet viktig lagstiftning. Bade formella utbildningar och erfarenheter ska
redovisas. Specificera vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella
kunskapen.

Beskrivning

Annelee Bergstrand har i grunden en ekonomisk utbildning och pé& senare ér dven
last en MBA. Annelee har arbetat som revisorsassistent under tvé ar samt byggt
p& med ekonomutbildning samt med utbildning i ekonomi inom
rektorsprogrammet, rektorslyft samt skolchefsutbildning. Annelee Bergstrand har
drivit det bolag som nu ansdker om tillstdnd sedan starten 2006.

11.3 Lamplighet

For samtliga personer som ingdr i dgar- och ledningskretsen ska foljande
information ldmnas

11.3.1 Tidigare sanktion frdn tillsynsmyndighet

Har ndgon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare
vitesforeldgganden och/eller dterkallanden frdn Skolinspektionen eller annan
inspektionsmyndighet de senaste tre dren.

Nej

Om ja, ldmna redogorelse 6ver omsténdigheterna.

11.3.2 Styrelseuppdrag i ideella féreningar



Redogdr for om ndigon inom dgar- och ledningskretsen har eller har haft (senaste
tre dren) eventuella styrelseengagemang i ideella foreningar och/eller stiftelser
som bedriver forskola, skola eller annan utbildningsverksamhet som omfattas av
skollagstiftningen. Kom i sé fall in med namn och organisationsnummer pé
foreningen samt redog6r for vilken funktion personen har/hade i féreningens
styrelse.

Beskrivning

12.1 Ovriga upplysningar

Eventuella 6vriga upplysningar kan anges hdr.

12.2 Angdende bilagor

Redogor for orsaken till att de efterfrdgade bilagorna inte bifogats ansékan.

12.3 Bilagor

Ange nummer for bilaga: Underskriven férstasida — behérig firmatecknare

Ange nummer for bilaga: Fullmakt

Ange nummer for bilaga: Registeruppgifter

Bilaga 1-2

Ange nummer for bilaga: Bolagsordning
Bilaga 12-14
Ange nummer for bilaga: Aktiebok

Bilaga 9-11

Ange nummer for bilaga: Intresseundersdkning

Bilaga 3



Ange nummer for bilaga: Lan/dgartillskott/aktiedgartiliskott/finansiering av egna
medel

Ange nummer for bilaga: Arsredovisning eller aktuell balans- och resultatrapport

Bilaga 5-8

Ange nummer for bilaga: Koncernredovisning

Ange nummer for bilaga: Redogorelse déver koncernstruktur/égarkedjan

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

13. Avslutande information

Avgift

Ansdkan ar frdn och med den 1 januari 2019 belagd med en avgift. Mer
information om avgiftsnivéerna finns p& Skolinspektionens hemsida.Nar ansdékan
skickats in via webbformuldret skickas ett e-postmeddelande till den e-postadress
som angetts till kontaktpersonen. Detta e-postmeddelande innehdller information
om avgiften och instruktion for inbetalning.Observera att avgiften ska betalas i
samband med att ansékan ges in. Om avgiften inte betalas tas drendet inte upp
till prévning.

Delgivning av beslut

Skolinspektionen anvdnder sig av forenklad delgivning vid beslut om avslag eller
awvisning. Vid beslut om godkdnnande sander Skolinspektionen beslutet med e-
post till kontaktpersonen.

Tillsyn
Tillsynsbeslut avseende s6kandens eventuella befintliga skolenheter kan komma
att vagas in vid beddmning av aktuell ansékan.

Kreditupplysning
Vid Skolinspektionens handldggning inh&dmtas upplysningar om ekonomisk status
for sokanden, eventuella narstdende bolag samt personer inom dgar- och



ledningskretsen hos UC AB.

Informationsinhdmtning frdn andra myndigheter

Vid Skolinspektionens handldggning kan komma att inhamtas upplysningar frén
andra myndigheter. Exempelvis Skatteverket och Kronofogdemyndigheten samt
utdrag ur Polismyndighetens belastningsregister med stdéd av férordningen om
belastningsregister (1999:1134) foér personer inom dgar- och ledningskretsen.
Skolinspektionen kan dven komma att inhdmta uppgifter om bolag som personer i
dgar- och ledningskretsen har engagemang .

Information om personuppgiftsbehandling

Enligt informationsskyldigheten som féljer av Europaparlamentets och rédets
forordning (EU) 2016/679 om skydd for fysiska personer med avseende pé
behandling av personuppgifter och om det fria flddet av sddana uppgifter och om
upphdvande av direktiv 95/46/EG (GDPR) lamnar Skolinspektionen féljande
upplysningar.Enligt Statens skolinspektions féreskrifter om ansékan om
godkdannande som huvudman for fristéende skola (SKOLFS 2011:154) ska
ansokningar ske p& nédgon av de blanketter som finns pd Statens skolinspektions
webbplats, https://skolinspektionen.se/. Ytterligare bestdmmelser om innehdllet i

ansokan finns i den féreskriften. Behandlingen av personuppgifter kommer att ske
med stdd av artikel 6.1 e i GDPR. Information om Skolinspektionens
integritetspolicy och kontaktuppgifter till myndighetens dataskyddsombud hittar
du pd https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/. Eftersom

Skolinspektionen ar en statlig myndighet méste myndigheten enligt
arkivbestdmmelser under Idngre tid arkivera de uppgifter som finns i allménna
handlingar. Du har méjlighet att Iadmna klagomél till Integritetsskyddsmyndigheten
(IMY) om du anser att dina personuppgifter har hanterats felaktigt av
Skolinspektionen. Du har ocksé ratt att under vissa férut-sattningar begdara
begrdnsning av behandlingen av dina personuppgifter (artikel 18 i GDPR) och att
gora invandning mot den behandling som Skolinspektionen gér av dina
personuppgifter (artikel 21.1 i GDPR).

Skicka in ansdkan

Nar ansékan ar komplett och har skickats in kan behdérig féretradare for sékande
signera ansékan med elektronisk underskrift. Genom underskriften férsakrar
sokanden pé heder och samvete att uppgifterna i ansékan och dartill bifogade
handlingar @r sanna.

Signera ansdkan med e-legitimation

Om du vill signera ansékan med elektronisk underskrift kan du géra detta i nasta
steg efter att ansoékan skickats in. Det gdr ocksé att géra i efterhand genom att
gd in pé "inskickade ansdkningar” och klicka pé& "Signera”. Efter att du signerat
med BanklID registreras detta i Skolinspektionens diarium. Om ni ar flera som


https://skolinspektionen.se/
https://www.skolinspektionen.se/om-oss/integritetspolicy/

tecknar firma i férening kan nasta person (behorig firmatecknare) darefter signera
pd& samma satt.

Signera ansdkan utan e-legitimation

Skriv ut forsattsbladet och signera det. Forsattsbladet behdver inte skickas in i
original.

Forsattsbladet kan skickas in pé foljande satt:
Innan du skickar in ansékan kan du scanna forsattsbladet och bifoga det till
ansokan.
¢ Skicka det per post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.
e Skicka det per e-post till tillstand@skolinspektionen.se.

Nar Skolinspektionen har mottagit ansdékan skickas en bekraftelse via e-post till
den som angetts som kontaktperson i ansékningsblanketten.


https://www.skolinspektionen.se/globalassets/01-inspektion-och-tillstand/tillstand/ansokan-dokument/2023-forsattsblad.docx
mailto:tillstand@skolinspektionen.se

